
Справка 

о работе Координационного совета организаций профсоюзов 

муниципального района «Кизлярский район» по координации действий 

профсоюзных организаций района 

 

 

 

В соответствии с планом работы ДР СОП на I квартал 2023 г. изучена 

деятельность Координационного совета организаций профсоюзов 

муниципального района «Кизлярский район» по координации действий 

профсоюзных организаций района. 

Координационный совет организаций профсоюзов МР «Кизлярский 

район» (далее – КС) с марта 2016 г. возглавляет Талибов Кадыр Алиевич, 

одновременно он является председателем первичной профсоюзной 

организации Кизлярской межрайонной станции скорой медицинской помощи 

на общественных началах. 

В состав КС входят первичные профсоюзные организации четырех 

отраслевых профсоюзов работников: народного образования, 

здравоохранения, культуры, государственных учреждений и общественного 

обслуживания. Общее количество членов профсоюзов – 5024 человека и 71 

первичная профсоюзная организация. 

Деятельность КС осуществляется в соответствии с Положением о 

Координационном совете организаций профсоюзов - представительстве ДР 

СОП в муниципальном образовании и Уставом ДР СОП. 

Работа КС строится согласно плану, который утвержден на заседании 

КС. 

На заседаниях КС рассмотрены следующие вопросы: 

- О проекте Территориального соглашения между Главой 

муниципального района «Кизлярский район» с Координационным советом 

организаций профсоюзов на 2021-2023 г.г.; 

- о состоянии оплаты труда работников образовательных учреждений в 

Кизлярском районе в соответствии с постановлением Правительства РД от 

30.07.2021 г. «О внесении изменений в Положение об оплате труда 

работников государственных казённых бюджетных и автономных 

образовательных организаций, находящихся в ведении Министерства 

образования и науки Республики Дагестан; 

- об участии в Первомайской акции профсоюзов в 2023 году; 

- о задачах профсоюзных организаций по мотивации профсоюзного 

членства и создания профсоюзных организаций; 

- о проведении подписной компании на центральную профсоюзную 

газету «Солидарность». 

По инициативе КС организаций профсоюзов заключено 

Территориальное соглашение с Главой в муниципального района 

«Кизлярский район» и КС организаций профсоюзов на 2021-2023 годы. 
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В Территориальное соглашение включены обязательства сторон: в 

области экономической политики и обеспечения занятости; в области оплаты 

труда и социальных гарантий; в области охраны труда и здоровья 

работников; развитие социального партнёрства и гарантии профсоюзной 

деятельности. 

КС осуществляет сотрудничество с центром занятости населения. 

Заключены коллективные договора во всех организациях, входящих в 

отраслевые профсоюзы района, которые зарегистрированы в центре 

занятости населения. 

В целях защиты и отстаивания прав и интересов членов профсоюзов 

КС взаимодействует и сотрудничает с Государственной инспекцией труда в 

РД.  

С Прокуратурой г.Кизляра и Координационным советом заключено 

соглашение о взаимодействии и сотрудничестве. 

В соответствии с законом РФ «О порядке подачи уведомления о 

проведении публичных мероприятий на территории Республики Дагестан», 

председатель КС организаций профсоюзов заранее уведомляет руководство 

муниципального района о дате, времени и месте проведения коллективных 

действий профсоюзов. 

Позитивным моментом в деятельности КС организаций профсоюзов 

являются встречи членов КС в преддверии Всероссийских акций профсоюзов 

с руководителями органов управления района, где рассматриваются вопросы 

социально-экономического развития района, обеспечения стабильной работы 

в трудовых коллективах, уровня реальной заработной платы и об индексации 

заработной платы с ростом инфляции, роли профсоюзов в развитии 

гражданского общества и другие злободневные вопросы. 

Председатель КС принимает участие в совещаниях, проводимых 

Главой МР, районной Администрацией, в работе районного собрания, 

общественной палаты, затрагивающих вопросы социально-трудовых 

отношений. Председатель КС является членом межведомственной комиссии 

района. 

Так, благодаря совместной деятельности КС с Главой МР в рамках 

Территориального соглашения своевременно выплачивается заработная 

плата, ликвидирована задолженность по заработной плате. 

Средняя заработная плата по состоянию на 1 мая текущего года по 

району составляет - 34673 руб. 

По отраслям: 

- Народное образование: 

Директора - 63896 руб. 

Учителя - 42101 руб. 

Воспитатели - 29130 руб. 

Заведующий ДДУ - 43775 руб. 

- Здравоохранение: 

Врачи - 55000 руб. 
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Средний медперсонал - 32200 руб. 

Младший медперсонал - 30100 руб. 

Прочие – 28000 руб. 

 

- Культура - 28000 руб. 

- Муниципальные служащие 

Начальник - 34400 руб. 

Заместитель начальника - 28918 руб. 

Главный специалист - 19939 руб. 

Ведущий специалист - 18270 руб. 

КС уделяет должное внимание информационной работе. Для 

информирования о своей деятельности КС использует сайты организаций, 

электронную почту. 

Информирование членов профсоюзов о новостях профсоюзной 

деятельности ведётся в электронном формате. 

Практически во всех отраслевых профсоюзах района имеются 

информационные стенды, где в основном размещена информация о жизни и 

деятельности профсоюзной организации. 

Ежегодно проводится работа по подписке на центральную 

профсоюзную газету «Солидарность». 

Вопросы охраны труда находятся на постоянном контроле у КС и 

отраслевых профсоюзных организаций. 

Групповых несчастных случаев на производстве с тяжелым или 

смертельным исходом в 2021-2023 г.г. в районе среди членов профсоюзов не 

было. 

В поле зрения КС находятся вопросы организационного укрепления 

профсоюзов, установления нормальных взаимоотношений с организациями и 

предприятиями, где нет профсоюзных организаций. 

Так в 2022-2023 г.г. в районе вновь созданы две профсоюзные 

организации: в Межрайонном наркологическом диспансере и медицинском 

центре «Аэлита». С общим количеством членов профсоюза 102 человека. 

КС организаций профсоюзов и профсоюзные организации района 

занимаются вопросами оздоровления членов профсоюзов и членов их семей 

по программе «Профсоюзная путёвка». 

Так в 2022 году оздоровлено - 17 человек. 

На базе 10 школ района в пришкольных лагерях в 2022г. отдохнули 500 

детей, а в 2023 г. планируется охватить отдыхом в пришкольных лагерях 600 

детей. В загородном детском оздоровительном лагере «Патриот» в 

Буйнакском районе 72 ребёнка. 

В ходе ознакомления с работой КС организаций профсоюзов 

состоялось заседание КС, где были рассмотрены вопросы: 

- об участии профсоюзных организаций в реализации мероприятий в 

свете Постановления Исполкома ФНПР от 27 декабря 2022 г. № 14-1, 
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объявившего 2023 год «Годом укрепления и развития социального 

партнёрства»; 

- о порядке проведения СОУТа; 

- об организации подписки на центральную профсоюзную газету 

«Солидарность» на II полугодие 2023 г.; 

- о проведении семинара-совещания совместно с отраслевыми 

профсоюзами; 

- об ознакомлении членов КС с ответом Министерства труда и 

социального развития РД на обращение ДР СОП по вопросу оплаты труда 

работников органов местного самоуправления от 27 апреля 2023 г.; 

- об оказании содействия в создании первичных профсоюзных 

организаций отраслевым профсоюзам. 

Вместе с тем необходимо отметить, что не на должном уровне обстоят 

дела с подпиской на газету «Солидарность» и обучением профактива. 

Выводы и предложения 

 

1. Отметить положительную работу КС организаций профсоюзов. 

2. Председателю КС организаций профсоюзов Талибову К.А. оказать 

содействие отраслевым профсоюзам по вопросу организации 

подписки на центральной профсоюзную газету «Солидарность». 

3. Председателю КС оказать содействие отраслевым профсоюзам в 

создании первичных профсоюзных организаций. 

4. Провести семинар-совещание с председателями первичных 

организаций совместно с отраслевыми профсоюзами. 

 

 

 

 

 

   Главный специалист 

   по организационной работе     И.Г. Шамсутдинов 

 

 


